Раздел 1. Результаты достижения в 2014 году показателей уровня решения задач 
Программы действий Администрации города Пскова на 2012-2014 годы по реализации Стратегии развития города до 2020 года

В таблице  представлены конечные результаты, достигнутые в разрезе решения задач за счет реализации непрограммной и программной деятельности (исполнение в 2012-2014 утвержденных ДЦП (МП)) ответственными исполнителями.
Учитывая, что значительное число показателей ПД совпадает с показателями ДЦП (МП), некоторые из представленных здесь фактических годовых значений могут измениться - их уточненные окончательные значения будут иметь место в самостоятельном ежегодном отчете о реализации действующих до конца 2014 ДЦП (МП), в т.ч и тех, которые составляют программную деятельность ПД.
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	№
	Наименование показателя  уровня решения задачи 
(показатель  конечного результата)
	Ед.
измерения
	Значение показателя
	Пояснения по достижению показателя

	
	
	
	2013 г.
	2014 г.
	Факт
	Уровень достижения
	

	
	ПРИОРИТЕТ 1.  Псков – БЛАГОПОЛУЧНЫЙ город

	
	Цель 2. Реализация эффективной политики в области детства

	
	Задача 2.3. Создание условий для получения общедоступного дошкольного образования (в т. ч. увеличение количества мест в детских садах до уровня потребности населения).
Ответственный исполнитель: УО

	1.
	Стоимость содержания детей в МДОУ за год,  % от средней заработной платы
	%
	20
	20
	21
	95
	Увеличилась средняя заработная плата

	2.
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 – 6 лет
	 %
	25
	24
	30
	75
	На очереди 7891 чел.

	3.
	Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования
	% от числа опрошенных
	45
	50
	48,7
	97,4
	

	
	Задача 2.4. Создание благоприятных условий для раннего выявления, творческого развития возможностей и способностей юных дарований детей и молодежи, их полихудожественного воспитания, социальной адресной поддержки, обеспечение их профессионального самоопределения.
Ответственный исполнитель: УО

	1
	Охват детей дополнительным образованием
	%
	64
	68
	67
	98,5
	Увеличение количества детских объединений на базе школ и учреждений дополнительного образования

	2
	Удовлетворенность населения  качеством дополнительного образования детей
	 %
	68
	70
	69
	98,5
	Повысилось качество предоставления муниципальных услуг

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Цель 3. Создание условий для всестороннего развития и закрепления молодежи в Пскове. 
Эффективное включение молодежи в общественно-позитивную деятельность

	1.
	Задача 3.1.  Содействие молодежи в профориентации, трудоустройстве и профессиональном развитии. 
Ответственный исполнитель: КФСиДМ

	
	
	Показатели задачи для 2014 года не установлены  (ДЦП «Молодежь и Город» на 2011-2013 годы» завершена, новая программа не принята)

	
	Задача 3.3.  Содействие молодежи в организации досуга, создание условий для развития и реализации личности
Ответственный исполнитель: КФСиДМ

	1
	Объем финансирования мероприятий для молодежи
	млн. руб.
	2,0
	2,5
	1,0
	40%
	Запланированный показатель достигнут не в полном объеме 

	
	Задача 3.4.  Повышение социальной активности молодежи, формирование молодежного сообщества
Ответственный исполнитель: КФСиДМ

	1
	Создание и функционирование единого молодежного интернет-портала г. Пскова.
	да/нет
	да
	да
	да
	100%
	Создан и функционирует

	
	Задача 3.6.  Пропаганда здорового образа жизни в среде молодежи, профилактика  асоциальных явлений в молодежной среде
Ответственный исполнитель: КФСиДМ

	1
	Доля молодежи, охваченной пропагандистской и спортивно-массовой работой.
	%
	23,0
	25,0
	25,0
	100%
	Запланированный показатель достигнут 

	
	Задача 4.1.  Повышение уровня доступности объектов и услуг в различных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения (в рамках МП «Жилище» на 2010-2015 годы муниципального образования «Город Псков»).
Ответственный исполнитель: УУРЖП

	1.
	Количество специально оборудованных квартир, приобретенных для инвалидов - колясочников
	Ед.
	-
	-
	-
	-
	Достижение не предусмотрено

	
	ПРИОРИТЕТ 2. Псков – ЛЮБИМЫЙ город

	
	Цель 1. Развитие и модернизация здравоохранения в городе Пскове, сохранение и укрепление здоровья населения

	
	Задача 1.5. Создание условий для занятий физкультурой и спортом
Ответственный исполнитель: КФСиДМ

	1
	Доля населения, занимающихся физкультурой и спортом
	%
	23
	23,5
	23,5
	100
	Показатель выполнен в полном объеме

	2
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет , активно занимающихся физической культурой и спортом
	%
	32,5
	33,0
	33,0
	100
	Показатель выполнен в полном объеме

	3
	Площадь введенных в эксплуатацию спортивных залов
	%
	65,0
	-
	-
	-
	Действие показателя исполнено в 2013 г.

	
	Цель 2. Повышение качества образования и развитие муниципальной системы образования

	
	Задача 2.1. Поэтапная реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», утверждённой Президентом РФ
Ответственный исполнитель: УО

	1.
	Доля учащихся начальных классов, обучающихся по новым образовательным стандартам
	%
	75
	100
	100
	100
	1-3 классы начальной школы обучаются по ФГОС. С 01.09.2014 по ФГОС обучаются 1-4 классы.

	2.
	Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	%
	74
	76,8
	75
	97,7
	В образовательных учреждениях проводятся систематические мероприятия по сохранению здоровья обучающихся

	3.
	Охват детей всеми формами отдыха и оздоровления
	%
	87
	89
	94,7
	106,4
	Используются разнообразные формы отдыха и занятости детей: направление в загородные лагеря в период зимних и летних каникул, организация работы школьных лагерей с дневным пребыванием в период весенних и осенних каникул на базе 33 школ. 

	
	Задача 2.2. Повышение профессионального уровня педагогических работников в системе образования и решение проблемы ее кадрового обеспечения.
Ответственный исполнитель: УО

	1.
	Обеспеченность кадрами
(дошкольное образование)
	%
	80
	85
	93
	97,6
	Привлечение молодых пед. кадров в МДОУ

	2
	Доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	%
	60
	65
	61,6
	94,7
	Привлечение молодых пед. кадров в МДОУ

	3.
	Доля педагогических работников, владеющих эффективными педагогическими технологиями, методиками, способами образования.
	%
	18
	22
	22
	100
	Педагогическое сообщество активно внедряет инновационные технологии

	4
	Доля молодых педагогических работников, работающих в образовательных  учреждениях  имеющих стаж педагогической работы до пяти лет
	%
	15
	18
	18
	100
	Приход новых молодых пед. кадров в ОУ с нового 2014-2015 учебного года. Однако, показатель медленно растёт в связи с невозможностью предоставления молодым специалистам муниципального жилья.

	
	Задача 2.3.Улучшение инфраструктуры системы образования и материально-технической базы учреждений образования
Ответственный исполнитель: УО

	1.
	Доля  учреждений дополнительного образования детей, отвечающих современным требованиям материально-технического обеспечения
	%
	49
	55
	50
	90,9
	Показатель увеличился за счет привлечения образовательными учреждениями внебюджетных средств 

	2
	Доля  дошкольных образовательных   учреждений, отвечающих современным требованиям материально-технического обеспечения
	%
	73,6
	78,5
	74
	94,2
	Показатель увеличился за счет привлечения образовательными учреждениями внебюджетных средств 

	3
	Доля  общеобразовательных   учреждений, отвечающих современным требованиям материально-технического обеспечения
	%
	68,5
	72,6
	70
	96,4
	Показатель увеличился за счет привлечения образовательными учреждениями внебюджетных средств 

	
	Задача 2.4. Повышение качества и доступности образования, соответствующего требованиям экономики и городского сообщества
Ответственный исполнитель: УО

	1.
	Удовлетворенность населения  качеством общего образования
	%
	48
	50
	48,7
	97,4
	

	2
	Количество муниципальных образовательных  учреждений, переведенных на нормативное подушевое финансирование
	%
	36
	37
	36,5
	98,6
	На подушевое финансирование перешли все дошкольные ОУ, школы и учреждения ДОД финансируются по штатным расписаниям.

	
	Цель 3. Развитие культурно-образовательного потенциала псковичей

	
	Задача 3.1. Сохранение культурного наследия и ознакомление с ним горожан
Ответственный исполнитель: УК

	
	Реализация Задачи на основе подпрограммы «Культурное наследие муниципального образования «Город Псков» в составе МП «Культура, сохранение культурного наследия и развитие туризма на территории муниципального образования «Город Псков» предполагается с 2015 г (разработка МП – в 2014 году)

	
	Задача 3.2. Развитие сети учреждений культуры, расширение спектра мероприятий и услуг.
Ответственный исполнитель: УК
	
	
	
	
	
	

	1
	Темп прироста детей, обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей
	%
	2,9
	3,2
	3,2
	100%
	Муниципальная программа реализована в полном объеме.

	2
	Темп прироста числа посетителей театральных и культурно-досуговых учреждений
	%
	40,0
	50,0
	50,0
	100%
	Муниципальная программа реализована в полном объеме.

	3
	Доля новых постановок в общем количестве текущего репертуара театральных и культурно-досуговых учреждений
	%
	30,0
	50,0
	50,0
	100%
	Муниципальная программа реализована в полном объеме.

	4
	Темп прироста числа посетителей библиотек
	%
	11,0
	12,0
	12,0
	100%
	Муниципальная программа реализована в полном объеме.

	
	Задача 3.3. Поддержка разнообразных видов искусства
Ответственный исполнитель: УК

	
	Реализация Задачи на основе подпрограммы «Культурное наследие муниципального образования «Город Псков» в составе МП «Культура, сохранение культурного наследия и развитие туризма на территории муниципального образования «Город Псков» предполагается с 2015 г (разработка МП – в 2014 году)

	
	Задача 3.4. Развитие разнообразных возможностей для самовыражения и народного творчества.
Ответственный исполнитель: УК

	1
	Количество детей (юных дарований), получивших адресную социальную поддержку в виде премий, поощрений, стипендий.
	Ед.
	55
	Показатели, принадлежащие ДЦП  «Поддержка юных дарований …. на 2011-2013 годы»,  для 2014 года не установлены (ДЦП завершена в 2013 году).

	2
	Доля детей (юных дарований)– победителей конкурсов и фестивалей различных уровней
	%
	20
	

	3
	Доля преподавателей МБОУ ДОД и руководителей, прошедших повышение квалификации (на курсах, семинарах, конференциях, мастер-классах и т.д.)
	%
	40
	

	
	Задача 3.5. Развитие потенциала сферы культуры и формирование городских культурных традиций
Ответственный исполнитель: УК

	
	Реализация Задачи на основе подпрограммы «Культурное наследие муниципального образования «Город Псков» в составе МП «Культура, сохранение культурного наследия и развитие туризма на территории муниципального образования «Город Псков» предполагалась с 2015 г (разработка МП – в 2014 году). Однако МП разработана не была.

	
	Цель 4. Обеспечение жильем и улучшение качества жилищного фонда

	
	Задача 4.1. Обеспечение населения жильем и создание условий для осуществления гражданами права на жилище и безопасного проживания в нем.
Ответственный исполнитель: УУРЖП

	1.
	Количество переселенных  семей  из домов, признанных непригодными для проживания, в благоустроенные жилые помещения
	Ед.
	-
	-
	Реализация задачи в 2014 году не предусмотрена (решается в последующие годы за пределами ПД)
Показатели задачи за счет реализации МП  «Жилище» на 2010 - 2015 годы муниципального образования "Город Псков», МП на 2012-2021 годы «Очередь» муниципального образования «Город Псков», МП на 2012-2016 годы «Ремонт и расселение домов маневренного жилищного фонда и домов, ранее имевших статус общежитий» на 2014 не установлены.

	2
	Доля/количество обеспеченных жильем граждан, состоящих на учете нуждающихся в жилых помещениях, МО «Город Псков» к 2021 году
	%/чел

	-

	-
	

	3
	Количество семей, улучшивших жилищные условия в результате расселения домов, ранее имевших статус общежитий, находящихся в собственности МО «город Псков»
	Ед.
	-
	-
	

	4.
	Количество семей улучшивших жилищные условия в результате проведения капитального ремонта в домах, ранее имевших статус общежитий, находящихся в собственности МО «город Псков»
	Ед.
	-
	-
	

	
	Задача 4.2. Создание условий для проведения комплексного капитального ремонта жилищного фонда и обеспечения надлежащей эксплуатации инженерных сооружений и содержания жилищного фонда
Ответственный исполнитель: УГХ

	1
	Количество заменённых лифтов (согласно ДЦП «Замена лифтового оборудования в жилых многоквартирных МО «Город Псков» на 2011-2013 годы») (нарастающим итогом)
	ед.
	18
	Реализация задачи в 2014 году не предусмотрена.
ДЦП «Замена лифтового оборудования … » завершена в 2013 году

	2
	Доля лифтов, заменённых согласно ДЦП «Замена лифтового оборудования в жилых многоквартирных МО «Город Псков» на 2011-2013 годы» (нарастающим итогом)
	%
	100
	

	3
	Количество жилых домов, в которых выполнен капитальный ремонт
	ед.
	173
	181
	МП (ДЦП) «Капитальный ремонт в жилых многоквартирных домах …» отменена (ПАГП от 25.04.2014 №863)

	4
	Количество жилых домов, прошедших паспортизацию
	ед.
	850
	1411
	1430
	102%
	

	
	[bookmark: УГД_1]Задача 4.5. Развитие рынка жилья
Ответственный исполнитель: УУРЖП, УГД

	1
	Количество работников бюджетной сферы получивших субсидии  на приобретение жилья;
	Ед.
	-
	-
	-
	-
	в 2014 году не предусмотрено

	3
	Субсидирование процентной ставок по ипотечным кредитам  граждан, признанным нуждающимся в г. Пскове.
	чел.
	156
	153
	144
	106%
	исполнены обязательства по заключенным 144 договорам

	4
	Доля/количество  молодых семей, получивших  субсидию на приобретение жилья
	%/ед.
	-
	-
	-
	-
	в 2014 году не предусмотрено

	5
	Объем строительства жилья в новых микрорайонах
	тыс. кв. м.
	85
	80
	94,06
	117,6%
	

	
	ПРИОРИТЕТ 3. Псков – КОМФОРТНЫЙ город

	
	Цель 1. Обеспечение безопасной городской среды

	
	Задача 1.1. Снижение  уровня преступности, обеспечение профилактики преступлений и иных правонарушений на территории города
Ответственный исполнитель: КГОиЧС, УМВД по городу Пскову

	1.
	Количество правонарушений, совершенных на улицах города Пскова
	
	Положительная динамика
	Положительная динамика
	Положительная динамика
	100
	Выполнено

	2.
	Количество правонарушений, совершенных в общественных местах на территории города Пскова
	
	Положительная динамика
	Положительная динамика
	Положительная динамика
	100
	Выполнено

	3.
	Отсутствие совершенных (попыток совершения) террористических актов и актов экстремистской направленности на территории МО  «Город Псков»
	
	0
	0
	0
	100
	Выполнено

	
	[bookmark: КСЭР_1]Задача 1.2. Повышение защищённости граждан в общественных местах и на дорогах, снижение уровня травматизма и ДТП
Ответственный исполнитель: КГОиЧС, УГХ, УМВД по городу Пскову

	1
	Доля муниципальных учреждений образования, оборудованных:
- системами видеонаблюдения
	%
	82
	100
	90

	90

	реализация будет продолжена в 2015 году

	
	- капитальным ограждением
	%
	91
	100
	94
	94
	

	2
	Доля муниципальных учреждений физической культуры и спорта, оборудованных:
- системами видеонаблюдения
	%
	90
	100
	91
	91
	реализация будет продолжена в 2015 году

	
	- кнопками экстренного вызова полиции
	%
	80
	100
	100
	100
	Выполнено

	3
	Снижение количества ДТП
	%
	5
	5
	5
	100
	Выполнено

	4
	Уменьшение числа погибших в ДТП
	%
	5
	5
	5
	100
	Выполнено 

	5
	Повышение пропускной способности основных магистралей города
	%
	3
	3
	3
	100
	Выполнено

	
	Задача 1.3. Создание безопасной среды обитания путем развития служб спасения постоянной готовности и внедрения современных информационных технологий в рамках концепции «Безопасный город».
Ответственный исполнитель: КГОиЧС

	1
	Создание аварийно- спасательного формирования  постоянной готовности
	%
	100
	-
	
	
	пункт исключен из МП (Постановление  Администрации города Пскова от 03.07.2014 N 1529)

	2
	Повышение эффективности системы мониторинга и уровня безопасности людей на водных объектах города
	%
	-
	100
	
	
	пункт исключен из МП (Постановление  Администрации города Пскова от 03.07.2014 N 1529)

	
	Задача 1.4.  Обеспечение высокой экологической безопасности, охрана окружающей среды и обеспечение защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
Ответственный исполнитель: КГОиЧС

	1.
	Повышение защищенности территории городских лесов от пожаров
	%
	89
	100
	100
	100
	Выполнено

	
	Задача 1.5. Усиление противопожарной защиты, уменьшение гибели и травматизма людей, уменьшение размера материальных потерь от пожаров.
Ответственный исполнитель: КГОиЧС

	1.
	Повышение эффективности системы наружного пожарного водоснабжения территории города и снижение материального ущерба от пожаров
	%
	34
	51
	
	
	пункт исключен из МП (Постановление  Администрации города Пскова от 03.07.2014 N 1529)

	2
	Обеспечение пожарной безопасности на объектах социальной сферы – муниципальных учреждениях образования, культуры, физической культуры и спорта
	%
	90
	100
	100
	100
	Выполнено

	
	Цель 2. Повышение качества городской среды и уровня благоустройства

	
	Задача 2.3. Развитие городской транспортной инфраструктуры и различных видов транспорта
Ответственный исполнитель: УГХ, УГД

	1.
	Количество новых автобусных  маршрутов для  районов города, не охваченных автобусным сообщением
	Ед.
	-
	
	0
	-
	Не выполнено

	
	Задача 2.5. Улучшение систем уличного освещения. Обеспечение светового оформления города для формирования единой световой среды – одной из составляющих художественного оформления Пскова и обеспечения комфортной и безопасной городской среды в вечерне-ночное время.
Ответственный исполнитель: УГХ

	
	Решение  Задачи  на основе  подпрограммы «Светлый город»  (инструмент реализации задачи) в составе МП «Повышение уровня благоустройства и улучшение санитарного состояния города Пскова» предполагается с 2015 г (разработка МП – в 2014 году)

	
	Цель 4. Формирование доступных рекреационных зон и зон отдыха

	
	Задача 4.1. Обеспечение наличия парков, скверов, других благоустроенных мест отдыха в каждом районе города.
Ответственный исполнитель: УГХ

	
	Реализация Задачи  на основе  подпрограммы «Реконструкция зеленых насаждений города Пскова с благоустройством мест отдыха на 2015-2018 годы» в составе МП «Повышение уровня благоустройства и улучшение санитарного состояния города Пскова  предполагается с 2015 г (разработка МП – в 2014 году). ПП разработана не была.

	
	Задача 4.2. Обеспечение наличия и доступности пригородных зон отдыха и городских лесов.
Ответственный исполнитель: УГХ

	
	Реализация Задачи  на основе  подпрограммы «Развитие рекреационных пригородных зон отдыха и городских лесов»
в составе МП «Повышение уровня благоустройства и улучшение санитарного состояния города Пскова  предполагается с 2015 г (разработка МП – в 2014 году). ПП разработана не была.

	
	Задача 4.3. Обеспечение наличия благоустроенных пляжей и мест отдыха в прибрежных зонах.
Ответственный исполнитель: УГХ

	
	Реализация Задачи  на основе  подпрограммы «Благоустройство пляжей и мест отдыха в прибрежных зонах»
в составе МП «Повышение уровня благоустройства и улучшение санитарного состояния города Пскова  предполагается с 2015 г (разработка МП – в 2014 году). ПП разработана не была.

	
	Задача 4.4. Озеленение экологически неблагополучных территорий.
Ответственный исполнитель: УГХ

	
	Реализация задачи отменена в связи с принятием решения о нецелесообразности разработки  ДЦП «Озеленение экологически неблагополучных территорий в 2013-2015 годах» - инструмента реализации данной Задачи

	
	Задача 4.5. Обеспечение доступности и создание условий для транспортной обеспеченности рекреационных зон всем категориям горожан, в том числе маломобильным.
Ответственный исполнитель: УГХ

	
	Реализация задачи отменена в связи с принятием решения о нецелесообразности разработки  ДЦП «Обеспечение доступности и создание условий для транспортной обеспеченности рекреационных зон всем категориям горожан, в том числе маломобильным» на 2014-2016 годы"- инструмента реализации данной Задачи.

	
	ПРИОРИТЕТ 3. Псков – КОМФОРТНЫЙ город

	
	Цель 5. Создание условий для пространственного развития городской территории. Содействие развитию строительной отрасли и реализация земельной политики города Пскова

	
	Задача 5.2. Обеспечение полноценного развития всех функциональных зон Пскова на расчетный срок в границах существующей городской черты. Разработка предложений по территориальному планированию на перспективный период.
Ответственный исполнитель: УГД

	1
	Площадь участков территории города, для которых будут разработаны проекты планировки территории
	гектары
	842
	1263
	965
	30
	Показатель не достигнут в связи с сокращением бюджета Управления от запланированной суммы более чем на 60%

	2
	Площадь участков территории города, для которых будут разработаны проекты межевания территории
	гектары
	842
	1263
	842
	0
	Работа не финансировалась  (842 гектара выполнено до 2013 г., в 2014 году показатель остался на этом же уровне)

	
	Задача 5.3. Обеспечение средствами градостроительства взаимосвязи Пскова и Псковского района.
Ответственный исполнитель: УГД

	1
	Организация связи улично-дорожной сети
	выполняемость
	
	выполнено
	выполнено
	100%
	Выполнено, показатель достигнут

	
	Приоритет 4. ПСКОВ - РЕГИОНАЛЬНАЯ СТОЛИЦА

	
	Цель 1. Совершенствование системы местного самоуправления

	
	Задача 1.4.  Информатизация производственной и социальной сферы
Ответственный исполнитель: КИТ 

	1
	Число органов и структурных подразделений Администрации города Пскова, использующих   единую телекоммуникационную инфраструктуру  
	ед
	21
	22
	22
	100
	Выполнено

	2.
	Количество муниципальных служащих, имеющих доступ к ресурсам муниципальной  информационной системы                      
	%
	15
	50
	50
	100
	Выполнено

	3.
	Число обращений граждан, полученных в  электронном виде                            
	%
	5
	10
	-
	-
	В 2014 году не предусмотрено.
значение «10» - ошибка планирования 

	
	Задача 1.5. Совершенствование системы городского управления 
Ответственный исполнитель: ОМЗ

	1
	Доля исполненных постановлений Администрации города Пскова об утверждении заказов (осуществлении  закупок)* путем проведения конкурсов, аукционов,  от общего количества принятых постановлений Администрации города
	%
	100
	100
	100
	100
	выполнено

	2
	Доля проверенных на соответствие нормативам в строительстве смет от общего количества поступивших заявок от заказчиков социальной сферы
	%
	100
	100
	100
	100
	выполнено

	3
	[bookmark: КРМЗ]Доля проверенных проектов постановлений Администрации города Пскова об утверждении заказов  (осуществления закупок) от общего количества поступивших проектов постановлений
	%
	100
	100
	100
	100
	выполнено

	
	* в скобках здесь и далее в рамках задачи 1.5. используется терминология  в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» вступившим в силу с  01.01.2014г.
	
	
	
	
	
	

	
	Цель 3. Повышение эффективности управления городом

	
	Задача 3.1. Повышение эффективности использования ресурсов управления
Ответственный исполнитель: ФУ

	1.
	Обеспечение открытости и доступности информации о муниципальных учреждениях города Пскова путем размещения на официальном сайте в сети Интернет информации о деятельности учреждений
	
	-
	-
	-
	-
	В 2014 году проведение мероприятия не предусмотрено, т.к.  срок его реализации запланирован и выполнен (100%) в 2012 году. В настоящее время достигнутый результат сохраняется на том же уровне


	2
	Доля расходов бюджета, осуществляемых программно-целевым методом
	%
	16
	23
	20
	87
	
В 2014 году в составе расходов бюджета города осуществлялось финансирование 23 муниципальных программ. Объем средств, выделенных на реализацию муниципальных программ в 2014 году, составил  845,6 млн. руб. Процент исполнения расходов на реализацию указанных программ составил 87%.


	3
	Объем финансирования затрат,  утвержденных в бюджете города на реализацию Стратегии развития города 
	%
	100
	100
	100
	100
	Все запланированные мероприятия, закрепленные за финансовым управлением в рамках реализации Стратегии развития города выполнялись в рамках запланированных объемов.

	
	Задача 3.2. Повышение эффективности управления муниципальной собственностью
Ответственный исполнитель: КУМИ

	1
	Отсутствие неиспользуемого имущества
	%
	100
	100
	100
	100
	выполнено

	2
	Удельный вес проведенных проверок эффективности использования муниципального имущества, переданного в аренду и в безвозмездное пользование, к количеству запланированных проверок
	%
	100
	100
	100
	100
	выполнено

	3
	Доля муниципального имущества, включенного в  Перечень муниципального имущества муниципального образования «Город Псков», предназначенного для  передачи во владение и (или) пользование социально-ориентированным некоммерческим организациям.
	%
	-
	-
	10,5
	-
	Поскольку показатель нельзя спрогнозировать, плановые цифры не устанавливаются. Показатель ежегодно рассчитывается по факту на конец года.

	4
	Доля не используемых в уставной деятельности объектов недвижимости, переданных в оперативное управление муниципальным учреждениям
	%
	10
	20
	0,0
	100
	Использование в уставной деятельности объектов недвижимости, переданных в оперативное управление муниципальным учреждениям является эффективным. Муниципальное имущество закрепляется за учреждениями для ведения уставной деятельности.

	5
	Доля объектов недвижимости переданных муниципальными учреждениями в аренду
	%
	10
	20
	0,5
	2,5
	Площадь, переданных помещений в оперативное управление учреждениям, увеличилась, а площадь передаваемых в аренду помещений по сравнению с 2013 годом не поменялось. В связи с увеличением площадей, переданных помещений в оперативное управление, изменилось фактическое значение показателя. Недвижимое имущество используется эффективно.

	6
	Доля не используемых в уставной деятельности объектов недвижимости, переданных в хозяйственное ведение муниципальным предприятиям
	%
	1
	0,5
	0,0
	100
	Использование в уставной деятельности объектов недвижимости, переданных в хозяйственное ведение  муниципальным учреждениям является эффективным. Муниципальное имущество закрепляется за предприятиями для ведения уставной деятельности.

	7
	Доля объектов недвижимости переданных муниципальными предприятиями в аренду
	%
	1
	0,5
	1
	100
	выполнено

	
	Задача 3.3. Обеспечение максимальной доходности от использования муниципального имущества
Ответственный исполнитель: КУМИ

	1
	Доходы от сдачи в арену земельных участков находящиеся в муниципальной собственности
	тыс. руб.
	4797
	2730
	4 776 
	174,96
	Частичное погашение задолженности прошлых лет МП г. Пскова «УКС», оплата МП г. Пскова «Комбинат благоустройства» за фактическое пользование земельным участком по согласованному графику,  Заключение новых договоров по результатам торгов на право аренды, начисления по которым в 4 квартале составило – 631 365,04 руб.  

	2
	Доходы от сдачи в аренду муниципального имущества
	тыс. руб.
	16000
	18280
	17 310 
	94,69
	По условиям договоров аренды оплата до 10 – го числа месяца следующего за оплачиваемым. Так как 10 января выпало на выходные, ряд организаций провело оплату позже.  

	3
	Доходы от реализации муниципального имущества
	тыс. руб.
	90409
	115012
129280,5
(согласно Решению Псковской городской Думы от 17.12.2013 № 835 с изменениями, внесенными с 08.05.2014)
	75121
	58,1
	Основной причиной отклонения фактического значения показателя от планового явился низкий покупательский спрос на продаваемое муниципальное имущество и, как следствие, неоднократное признание несостоявшимися торгов по его продаже
В  2014 году из 38 объектов нежилого фонда из Плана приватизации на 2014 год не продан 21 объект нежилого фонда по следующим причинам:
1) по 6 объектам аукционы признаны несостоявшимися по 6 раз;
2) по 9 объектам аукционы признаны несостоявшимися по 3 раза. В конце 2014 года в 4 раз объявлены повторные аукционы на начало 2015 года;
3) по 3 объектам аукционы признаны несостоявшимися по 1 разу. В конце 2014 года объявлены повторные аукционы на начало 2015 года;
4) по 1 объекту (помещение 1009, г. Псков, ул. Ленина, д. 1) признаны несостоявшимися 1 аукцион и 1 продажа посредством публичного предложения;
5) по 1 объекту (Здание и земельный участок, г. Псков, ул. Некрасова, д. 41/2) признаны несостоявшимися 1 аукцион и 2 продажи посредством публичного предложения. В конце 2014 года объявлена продажа без объявления цены, подведение итогов продажи состоится 23.01.2015;
6) по 1 объекту (помещение 1001, г. Псков, ул. Советская, д. 56/2) 03.12.2014 признан несостоявшимся 1 аукцион, так как для участия в аукционе зарегистрировался только один из трех участников аукциона.


	4
	Доля муниципального имущества, включенного в  Перечень муниципального имущества муниципального образования «Город Псков», предназначенного для  передачи во владение и (или) пользование субъектам  малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства».
	%
	-
	-
	15,9

	-
	Поскольку показатель нельзя спрогнозировать, плановые цифры не устанавливаются. Показатель ежегодно рассчитывается по факту на конец года.

	
	Цель 5.  Оптимизация размещения сети учреждений обслуживания с учетом обеспеченности жителей услугами, соответствующих среднеевропейскому уровню, в том числе социально гарантированному уровню обслуживания по каждому виду

	
	Задача 5.1. Развитие торговли и сферы услуг.
Ответственный исполнитель: КСЭРиПР

	1
	Организация объектов торговли и общественного питания  в освободившихся корпусах промышленных предприятий (ОАО ПЭМЗ, ОАО «Плескава», ОАО АДС). 
	ед.
	не
менее
4
	не менее 5
	5
	100 %
	

	2
	Превышение норматива обеспеченности торговыми площадями на 1000 жителей
	раз
	1,6
	1,6
	1,87
	116,8 %
	- масштабное распространение сетевого принципа создания крупных магазинов;
- уменьшение платы за аренду торговых площадей;
- повышение уровня конкуренции;
- определенность структуры потребительских предпочтений;
- повышение жизненного уровня граждан.

	3
	Оборот  розничной торговли
	млрд. руб.
	не
менее 14,2
	не менее 14,3
	22
	153,8
	- существенное увеличение количества торговых площадей (доступность товаров для населения);
- увеличивается доля торговых и торгово-развлекательных центров
- внедрение современных технологий, форм и методов товарного обслуживания -рост реализации товаров торговыми предприятиями.

	
	Задача 5.2. Развитие разнообразных условий для досуга и отдыха.
Ответственный исполнитель: УГД

	1
	Количество детских площадок построенных за счет инвесторов
	единиц
	50
	50
	50
	100%
	показатель достигнут, выполнено

	2
	Наличие утвержденной проектной документации для строительства спортивно-оздоровительного комплекса на Степановском лужке
	да/нет
	
	да
	да
	100%
	показатель достигнут, выполнено

	3
	Наличие утвержденной проектной документации для строительства аквапарка
	да/нет
	
	да
	да
	
	показатель достигнут в 2013 г., выполнению в 2014 году не подлежит

	4
	Наличие утвержденной проектной документации для строительства бассейна на территории ПсковГУ
	да/нет
	
	да
	да
	
	показатель достигнут в 2013 г., выполнению в 2014 году не подлежит

	
	Приоритет 5. Псков – ДЕЛОВОЙ центр

	
	Цель 5. Повышение эффективности управления экономическим развитием города

	
	Задача 5.1. Совершенствование системы планирования экономического развития города
Ответственный исполнитель: КСЭРиПР

	1
	Количество нормативно-правовых актов по совершенствованию системы планирования развития города
	ед.
	0
	-
	-
	-
	Задача завершена в 2012 году

	
	Приоритет 6. Псков – ТУРИСТИЧЕСКИЙ центр

	
	Цель 1. Развитие городского туризма и создание условий для повышения имиджа Пскова на  международном туристическом рынке

	
	Задача 1.1. Ревитализация городской среды центра города
Ответственный исполнитель: УК, УГХ, УГД

	1
	Средняя продолжительность   пребывания туриста
	дн.
	2
	3
	3
	100%
	

	2
	Количество проектов, реализованных, в рамках МП «Развитие  туризма в муниципальном образовании «Город Псков» на 2011-2016 годы»
	ед.
	не менее
6
	не менее
4
	4
	100%
	

	
	Задача 1.2. Активизация процесса развития городской территории для повышения инвестиционной и туристической привлекательности
Ответственный исполнитель: УГД

	1
	Создание Псковского туристического кластера
	выполняемость
	
	Выполнено
	Выполнено
	100%
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